De: Rocio Munguia Montes <fmunguia@inea.gob.mx>

Enviado: jueves, 20 de abril de 2023 12:00

Para: organismos@egresos.sonora.gob.mx <organismos@egresos.sonora.gob.mx>; elenacp2012@hotmail.com
<elenacp2012@hotmail.com>; C. Maria de Lourdes Ortiz Martinez <son_finanzas@inea.gob.mx>

Asunto: RV: PRIMER TRIMESTRE ISEA

De: Rocio Munguia Montes

Enviado: miércoles, 19 de abril de 2023 11:50

Para: organismosparaestatales@hotmail.com <organismosparaestatales@hotmail.com>; C. Maria de Lourdes
Ortiz Martinez <son_finanzas@inea.gob.mx>

Asunto: PRIMER TRIMESTRE ISEA

Adjunto al presente y en atencion a instrucciones recibidas mediante documento no. DGPyE 112/2023,
me permito enviar mediante oficio DG/267/2023,

los reportes en formatos de excell y word respectivamente, de la informacién correspondiente

al | TRIMESTRE 2023 de nuestro Instituto; se anexa tambien en PDF el informe completo y firmado, de
igual manera se envié de manera fisica.

A sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracién al respecto me despido de Usted,
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ATENTAMENTE

C.P. FRANCISCA ROCIO MUNGUIA MONTES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REC. FINANCIEROS
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DIRECCION GENERAL

Oficio N°® DG/267/2023.

Hermosillo, Sonora a 12 de abril del 2023.

ASUNTO: ENVIO PRIMER INFORME TRIMESTRAL 2023.

C.P. José René Estrada Félix
Director General de Planeacién y Evaluacion
Presente.-

En atencion a oficio No. DGPyE 112/2023 de fecha 22 de Marzo de 2023, envio a

usted la documentacion correspondiente al | Trimestre 2023 perteneciente a este

Instituto.

Esta informacion se envia mediante correo electronico a la direccion:

organismos@egresos.sonora.gob.mx, de acuerdo a las indicaciones recibidas.

Agradeciendo de antemano su atencién, quedamos a sus ordenes para cualquier

aclaracion.

Atentamente

"~ BIRECCION GENERAL

C.c.p. Guadalupe Sandoval Camacho, Directora de Planeacion y Evaluacion ISEA.

C.c.p. Francisca Rocio Munguia Montes, Jefe del Departamento De Recursos Financieros.
C.c.p. Expediente.
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Calle Madrid S/IN. esq. Edel Castellanos C.P. 83260, Col. Prados del Centenario.
Hermosillo, Sonora. Tel (662) 215-18-81



INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS
Estado Analitico del Ejercicio de Presupuesto de Egresos- Detallado - LDF

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2023
INFORME TRIMESTRAL: PRIMERO 2023

(PESOS)

(Clasificacion de Servicios Personales por Categoria)

ETCA-II-14

Concepto (c)

Egresos

Aprobado (d)

Ampliaciones/
{Reducciones)

Modificado

Devengado

Pagado

Subejercicio (e)

|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
B. Magisterio

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Publica

E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes
federales o reformas a las mismas (E = e1 +e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1
e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F)

A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico
B. Magisterio

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Sequridad Pablica

E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes
federales o reformas a las mismas (E = el +g2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1
2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

|l Total del Gasto en Servicios Personales (lll = I + 1I)

1B,540,884.001

62,963,768.00

81,504,652, DOL

18,540,884.00,

18,540,884.00

62,963,768.00§

62,963,768.00

81,504,652.00

3,174,178.00

12,679,842.00]

15,854,020.00

2,996,587.00

11,289,854.00

14,286,441.00

15,366,706.00

15,366,706.00

50,283,926.00

50,283,926.00

65,650,632.00
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