DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-5
DATOS GENERALES
RAMO SOLICITANTE: 11 - Educacién Publica
UNIDAD SOLICITANTE: MDA - Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
GRUPO DE PERSONAL 3 - Operativo
CURVA SALARIAL CSE - Curva Salarial Especifica
NUMERO DE TABULADOR 12 - 0 Operativo CSE
VIGENCIA A PARTIR DE: 01-01-2019
JUSTIFICACION: Actualizacion del Tabulador Operativo de Base como resultado de la negociacién salarial con expediente No. 111-214/2019, mediante el cual se modifica el salario del

Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos.

FECHA DE REGISTRO: 27-06-2019
ESTATUS DE LA SOLICITUD:  Autorizado

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 2|2 A01803 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0 01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01803 31 1101/01/2019 6511.95 0.0 01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01805 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0 01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01805 31 1101/01/2019 6511.95 0.0 01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|3 A01806 1" 1101/01/2019 6598.75 0.0 01/01/2018 6384.85 0.0 213.9 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|3 A01806 31 1101/01/2019 6685.65 0.0 01/01/2018 6468.95 0.0 216.7 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|5 A01807 1" 1101/01/2019 6954.6 0.0 01/01/2018 6729.15 0.0 225.45 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|5 A01807 31 1101/01/2019 7050.25 0.0 01/01/2018 6821.7 0.0 228.55 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01820 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0 01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A01820 31 1101/01/2019 6511.95 0.0 01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03801 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0 01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03801 31 1101/01/2019 6511.95 0.0 01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03803 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0 01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03803 31 1101/01/2019 6511.95 0.0 01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03804 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0 01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 A03804 31 1101/01/2019 6511.95 0.0 01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01803 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0 01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01803 31 1101/01/2019 7206.55 0.0 01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01805 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0 01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01805 31 1101/01/2019 7206.55 0.0 01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|3 A01806 1" 1101/01/2019 7293.35 0.0 01/01/2018 7056.95 0.0 236.4 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|3 A01806 31 1101/01/2019 7380.0 0.0 01/01/2018 7140.8 0.0 239.2 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|5 A01807 1" 1101/01/2019 7645.05 0.0 01/01/2018 7397.25 0.0 247.8 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|5 A01807 31 1101/01/2019 7736.15 0.0 01/01/2018 7485.4 0.0 250.75 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 A01820 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0 01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacion
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-5
MOVIMIENTOS
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|2 A01820 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 A01820 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 A03801 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 A03801 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 A03803 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 A03803 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 A03804 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 A03804 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 C01807 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 C01807 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 C02802 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 C02802 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 C01807 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 920.75 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 C01807 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 905.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 C02802 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 920.75 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 C02802 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 905.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S01803 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S01803 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S01804 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S01804 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S01808 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S01808 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 $03802 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 $03802 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S05805 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S05805 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S05849 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 S05849 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 $09801 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 $09801 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S01803 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S01803 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S01804 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S01804 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S01808 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S01808 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 $03802 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-5
MOVIMIENTOS
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|2 $03802 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S05805 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S05805 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S05849 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 S05849 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 $09801 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 $09801 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T03803 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T03803 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 213 T03804 1" 1101/01/2019 6598.75 0.0]01/01/2018 6384.85 0.0 2139 0.0 | Actualizacién
11| MDA 213 T03804 31 1101/01/2019 6685.65 0.0]01/01/2018 6468.95 0.0 216.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T03810 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T03810 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 217 T03820 1" 1101/01/2019 7232.6 1396.15|01/01/2018 6998.15 1350.9 234.45 45.25 | Actualizacion
11| MDA 217 T03820 31 1101/01/2019 7293.35 1396.15|01/01/2018 7056.95 1350.9 236.4 45.25 | Actualizacion
11| MDA 217 T03823 1" 1101/01/2019 7232.6 1396.15|01/01/2018 6998.15 1350.9 234.45 45.25 | Actualizacion
11| MDA 217 T03823 31 1101/01/2019 7293.35 1396.15|01/01/2018 7056.95 1350.9 236.4 45.25 | Actualizacion
11| MDA 214 T06803 1" 1101/01/2019 6772.4 0.0]01/01/2018 6552.9 0.0 2195 0.0 | Actualizacién
11| MDA 214 T06803 31 1101/01/2019 6859.25 0.0]01/01/2018 6636.9 0.0 222.35 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T06806 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T06806 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T08803 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T08803 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 213 T08805 1" 1101/01/2019 6598.75 0.0]01/01/2018 6384.85 0.0 2139 0.0 | Actualizacién
11| MDA 213 T08805 31 1101/01/2019 6685.65 0.0]01/01/2018 6468.95 0.0 216.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T09803 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 T09803 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T03803 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T03803 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|3 T03804 1" 1101/01/2019 7293.35 0.0]01/01/2018 7056.95 0.0 236.4 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|3 T03804 31 1101/01/2019 7380.0 0.0]01/01/2018 7140.8 0.0 239.2 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T03810 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T03810 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|7 T03820 1" 1101/01/2019 7848.95 1677.0 01/01/2018 7594.55 1622.65 254.4 54.35 | Actualizacion
11| MDA 3|7 T03820 31 1101/01/2019 7883.75 1677.0 01/01/2018 7628.2 1622.65 255.55 54.35 | Actualizacion
11| MDA 3|7 T03823 1" 1101/01/2019 7848.95 1677.0 01/01/2018 7594.55 1622.65 254.4 54.35 | Actualizacion
11| MDA 3|7 T03823 31 1101/01/2019 7883.75 1677.0 01/01/2018 7628.2 1622.65 255.55 54.35 | Actualizacion
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-5
MOVIMIENTOS AL TABULADOR
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|4 T06803 1" 1101/01/2019 7466.95 0.0]01/01/2018 7224.9 0.0 242.05 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|4 T06803 31 1101/01/2019 7553.7 0.0]01/01/2018 7308.85 0.0 244.85 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T06806 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T06806 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T08803 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T08803 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|3 T08805 1" 1101/01/2019 7293.35 0.0]01/01/2018 7056.95 0.0 236.4 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|3 T08805 31 1101/01/2019 7380.0 0.0]01/01/2018 7140.8 0.0 239.2 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T09803 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 T09803 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién

MEMORIA DE CALCULO

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 873
Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

11301 2,370,778.80
13201 136,319.79
13202 302,932.85
14101 236,366.69
14105 75,272.21
14201 118,538.94
14301 47,415.57
14302 78,477.81
14401 33,052.66
14405 0.00
15401 0.00
15402 211,457.40
15403 0.00
Suma 3,610,612.72

SEGUIMIENTO

Captura de solicitud
Autorizador Entidad
Revisor DGPyP
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-5
SEGUIMIENTO
Autorizador DGPyP
Revisor UPCP
Autorizador UPCP
Fecha Estatus Usuario Observaciones
27-06-2019 Captura de solicitud adrianalabundeza Actualizacion del Tabulador Operativo de Base como resultado de la negociacion salarial con expediente No. IlI-
214/2019, mediante el cual se modifica el salario del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.
28-06-2019 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Articulos 38 de Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 35 del Reglamento

Interior de la Secretaria de Educacion Publica; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; se considera procedente continuar con la autorizaciéon de esta solicitud.

28-06-2019 Revisor DGPyP GUILLERMOJGO SE CONSIDERA PROCEDENTE CONTINUAR CON EL TRAMITE CORRESPONDIENTE DE CONFORMIDAD
NZALEZD A LOS ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 31, FRACCION XXIV DE LA LEY ORGANICA DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, 6 Y 13 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y

RESPONSABILIDAD HACENDARIA, 8A DE SU REGLAMENTO, Y 65 APARTADOS A, FRACCION | Y B

FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

28-06-2019 Autorizador DGPyP LUISGPINEDAR Se considera procedente continuar con el proceso de autorizacién del presente movimiento de conformidad con
los articulos 31, fraccion XXIV de la Ley Organica Administracion Publica Federal, 64, 65, 67 y 70 de Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y con los oficios Nos. 100.-108FP/100/50/2018 de las Secretarias
de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, asi como del 307-A.-4789 de la Unidad de Politica y
Control Presupuestario, y de lo establecido en el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, publicado el 31 de diciembre de 2018.

16-07-2019 Revisor UPCP MARIAFLOPEZS Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fraccion XXIV, de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 13, fraccion
I, 15, fraccion |, y 19, fraccion |, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
de 2019; 9, 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 62, fraccion XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; 17, 18,
19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal; en los oficios niumeros 307-A.-0503 del 21 de febrero de 2018 y 307-A.-0001 del
2 de enero de 2019; asi como lo dispuesto en el Convenio celebrado entre el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacién para Adultos (SNTEA) y el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), se
considera procedente la actualizacion del tabulador de sueldos y salarios correspondiente al Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base.

Cabe sefialar que, el costo de la medida sera cubierta con recursos provenientes del Ramo General 23.
Provisiones Salariales y Econémicas, conforme lo siguiente:

Partida Monto (Pesos)

16101 3,054,541.50
16104 236,366.69
16105 118,538.94
16106 47,415.57
16107 75,272.21
16108 78,477.81
Suma 3,610,612.72

El INEA debera gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Médulo de Seguridad de
Soluciones de Negocio (MSSN), conforme la memoria de calculo emitida por el Sistema. Asimismo, sera
responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones legales y
administrativas que resulten aplicables.
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-5
SEGUIMIENTO
Fecha Estatus Usuario Observaciones
16-07-2019 Autorizador UPCP JOSEFINACASIL Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fraccién XXIV, de la Ley Organica de la Administracion

LASR Publica Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 13, fraccion
I, 15, fraccion |, y 19, fraccion |, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal
de 2019; 9, 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 62, fraccion XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; 17, 18,
19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal; en los oficios numeros 307-A.-0503 del 21 de febrero de 2018 y 307-A.-0001 del
2 de enero de 2019; asi como lo dispuesto en el Convenio celebrado entre el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion para Adultos (SNTEA) y el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), se
considera procedente la actualizacion del tabulador de sueldos y salarios correspondiente al Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base.

Cabe sefialar que, el costo de la medida seré cubierta con recursos provenientes del Ramo General 23.
Provisiones Salariales y Econémicas, conforme lo siguiente:

Partida Monto (Pesos)
16101 3,054,541.50
16104 236,366.69
16105 118,538.94
16106 47,415.57
16107 75,272.21
16108 78,477.81
Suma 3,610,612.72

El INEA debera gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Médulo de Seguridad de
Soluciones de Negocio (MSSN), conforme la memoria de calculo emitida por el Sistema. Asimismo, sera
responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones legales y
administrativas que resulten aplicables.

ARCHIVOS ANEXOS

Soporte Informativo por parte de Usuarios Usuario Fecha
Archivo de Carga CONVENIO INCREMENTO 2019.pdf adrianalabundeza 27-06-2019
Archivo Anexo tabuladorBASE INCREMENTO S.xls adrianalabundeza 27-06-2019
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-6
DATOS GENERALES
RAMO SOLICITANTE: 11 - Educacién Publica
UNIDAD SOLICITANTE: MDA - Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
GRUPO DE PERSONAL 3 - Operativo
CURVA SALARIAL CSE - Curva Salarial Especifica
NUMERO DE TABULADOR 12 - 1 Operativo CSE
VIGENCIA A PARTIR DE: 01-01-2019
JUSTIFICACION: Actualizacion del Tabulador Operativo de Confianza como resultado de la negociacion salarial con expediente No. 111-214/2019, mediante el cual se modifica el salario del

Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, solicitando la eliminacion de los cédigos ED01809 y ED01805, en virtud de que ya no son vigentes.
FECHA DE REGISTRO: 27-06-2019
ESTATUS DE LA SOLICITUD:  Autorizado

MOVIMIENTOS AL TABULADOR

Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actual -
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 2|2 CF04805 1 1]01/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF04805 31 1]01/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 216 CF04807 31 1]01/01/2019 7171.8 577.85]01/01/2018 6939.35 559.1 232.45 18.75 | Actualizacion
11| MDA 2|7 CF04808 31 1]01/01/2019 7296.45 1396.15|01/01/2018 7059.95 1350.9 236.5 45.25 | Actualizacion
11| MDA 213 CF34810 1 1]01/01/2019 6598.75 0.0]01/01/2018 6384.85 0.0 213.9 0.0 | Actualizacion
11| MDA 213 CF34810 31 1]01/01/2019 6685.65 0.0]01/01/2018 6468.95 0.0 216.7 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|5 CF34813 1 1]01/01/2019 6954.6 0.0]01/01/2018 6729.15 0.0 225.45 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|5 CF34813 31 1]01/01/2019 7050.25 0.0]01/01/2018 6821.7 0.0 228.55 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF34844 1 1]01/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF34844 31 1]01/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF04805 1 1]01/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF04805 31 1]01/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|6 CF04807 31 1]01/01/2019 7814.25 754.3101/01/2018 7560.95 729.85 2533 24.45 | Actualizacion
11| MDA 313 CF34810 1 1]01/01/2019 7293.35 0.0]01/01/2018 7056.95 0.0 236.4 0.0 | Actualizacion
11| MDA 313 CF34810 31 1]01/01/2019 7380.0 0.0]01/01/2018 7140.8 0.0 239.2 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|5 CF34813 1 1101/01/2019 7645.05 0.0]01/01/2018 7397.25 0.0 247.8 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|5 CF34813 31 1101/01/2019 7736.15 0.0]01/01/2018 7485.4 0.0 250.75 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF34844 1 1]01/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF34844 31 1]01/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF17805 1 1]01/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF17805 31 1]01/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 2111 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF17805 1 1]01/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF17805 31 1]01/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacion
11| MDA 219 CF20331 31 1101/01/2019 7384.35 6665.7501/01/2018 7145.0 6449.7 239.35 216.05 | Actualizacion
11| MDA 2|4 CF21806 1 1101/01/2019 6772.4 0.0]01/01/2018 6552.9 0.0 2195 0.0 | Actualizacion

Pagina1de 5




DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-6
MOVIMIENTOS
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 214 CF21806 31 1101/01/2019 6859.25 0.0]01/01/2018 6636.9 0.0 222.35 0.0 | Actualizacién
11| MDA 214 CF21807 1" 1101/01/2019 6772.4 0.0]01/01/2018 6552.9 0.0 2195 0.0 | Actualizacién
11| MDA 214 CF21807 31 1101/01/2019 6859.25 0.0]01/01/2018 6636.9 0.0 222.35 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF22811 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF22811 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3]9 CF20331 31 1101/01/2019 7384.35 6665.7501/01/2018 7145.0 6449.7 239.35 216.05 | Actualizacion
11| MDA 3|4 CF21806 1" 1101/01/2019 7466.95 0.0]01/01/2018 7224.9 0.0 242.05 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|4 CF21806 31 1101/01/2019 7553.7 0.0]01/01/2018 7308.85 0.0 244.85 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|4 CF21807 1" 1101/01/2019 7466.95 0.0]01/01/2018 7224.9 0.0 242.05 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|4 CF21807 31 1101/01/2019 7553.7 0.0]01/01/2018 7308.85 0.0 244.85 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF22811 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF22811 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF03803 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF03803 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 213 CF03809 1" 1101/01/2019 6598.75 0.0]01/01/2018 6384.85 0.0 2139 0.0 | Actualizacién
11| MDA 213 CF03809 31 1101/01/2019 6685.65 0.0]01/01/2018 6468.95 0.0 216.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF07801 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF07801 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF07817 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF07817 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF07801 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF07801 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF07817 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF07817 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF06821 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF06821 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|6 CF12804 31 1101/01/2019 7171.8 577.85]01/01/2018 6939.35 559.1 232.45 18.75 | Actualizacion
11| MDA 217 CF12814 31 1101/01/2019 7296.45 1396.15|01/01/2018 7059.95 1350.9 236.5 45.25 | Actualizacion
11| MDA 213 CF33821 1" 1101/01/2019 6598.75 0.0]01/01/2018 6384.85 0.0 2139 0.0 | Actualizacién
11| MDA 213 CF33821 31 1101/01/2019 6685.65 0.0]01/01/2018 6468.95 0.0 216.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|8 CF33849 31 1101/01/2019 7380.0 1973.85|01/01/2018 7140.8 1909.85 239.2 64.0 | Actualizacion
11| MDA 2|2 CF33891 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF33891 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF33898 1" 1101/01/2019 5478.95 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 177.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 2|2 CF33898 31 1101/01/2019 6511.95 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 21141 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF06821 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF06821 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-6
MOVIMIENTOS
Tabulador Actualizado Tabulador Anterior Diferencia (Actualizado-
Anterior)
R UR ZE Nivel Cédigo RS TJ Fecha Sueldo Compen Fecha Sueldo Compen Sueldo Compen Cambio
Vigencia Base Garant Vigencia Base Garant Base Garant
11| MDA 3|6 CF12804 31 1101/01/2019 7814.25 754.3]01/01/2018 7560.95 729.85 2533 24.45 | Actualizacion
11| MDA 3|7 CF12814 31 1101/01/2019 7883.75 1677.0 | 01/01/2018 7628.2 1622.65 255.55 54.35 | Actualizacion
11| MDA 3|3 CF33821 1" 1101/01/2019 7293.35 0.0]01/01/2018 7056.95 0.0 236.4 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|3 CF33821 31 1101/01/2019 7380.0 0.0]01/01/2018 7140.8 0.0 239.2 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|8 CF33849 31 1101/01/2019 7970.55 2150.4 | 01/01/2018 77122 2080.7 258.35 69.7 | Actualizacion
11| MDA 3|2 CF33891 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF33891 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF33898 1" 1101/01/2019 6222.1 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 201.7 0.0 | Actualizacién
11| MDA 3|2 CF33898 31 1101/01/2019 7206.55 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 233.6 0.0 | Actualizacién
11| MDA 214 EDO01805 1" 1 0.0 0.0]01/01/2018 6552.9 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién
11| MDA 214 EDO01805 31 1 0.0 0.0]01/01/2018 6636.9 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién
11| MDA 2|2 EDO01809 1" 1 0.0 0.0]01/01/2018 5301.35 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién
11| MDA 2|2 EDO01809 31 1 0.0 0.0]01/01/2018 6300.85 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién
11| MDA 3|4 EDO01805 1" 1 0.0 0.0]01/01/2018 7224.9 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién
11| MDA 3|4 EDO01805 31 1 0.0 0.0]01/01/2018 7308.85 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién
11| MDA 3|2 EDO01809 1" 1 0.0 0.0]01/01/2018 6020.4 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién
11| MDA 3|2 EDO01809 31 1 0.0 0.0]01/01/2018 6972.95 0.0 0.0 0.0 | Eliminacién

MEMORIA DE C U

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 124
Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

11301 352,272.60
13201 11,253.16
13202 45,012.60
14101 35,121.56
14105 11,184.66
14201 17,613.64
14301 7,045.45
14302 8,851.31
14401 7,735.82
14405 0.00
15402 252,088.80
15403 0.00
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico
FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-6

MEMORIA DE CALCULO

Costo de Estructura Ocupacional afectada por Actualizacion del Tabulador

Total de Plazas 124
Diferencia (Actual - Anterior)
Partida Monto

Suma 748,179.60

SEGUIMIENTO

Captura de solicitud
Autorizador Entidad
Revisor DGPyP
Autorizador DGPyP
Revisor UPCP
Autorizador UPCP

Fecha Estatus Usuario Observaciones

27-06-2019 Captura de solicitud adrianalabundeza Actualizacién del Tabulador Operativo de Confianza como resultado de la negociacion salarial con expediente
No. 111-214/2019, mediante el cual se modifica el salario del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos,
solicitando la eliminacion de los codigos ED01809 y ED01805, en virtud de que ya no son vigentes.

28-06-2019 Autorizador Entidad JAVIERRUBIOR Con fundamento en los Articulos 38 de Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 35 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacion Publica; 7, 9 y 10 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; se considera procedente continuar con la autorizaciéon de esta solicitud.

28-06-2019 Revisor DGPyP GUILLERMOJGO SE CONSIDERA PROCEDENTE CONTINUAR CON EL TRAMITE CORRESPONDIENTE DE CONFORMIDAD
NZALEZD A LOS ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 31, FRACCION XXIV DE LA LEY ORGANICA DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, 6 Y 13 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y

RESPONSABILIDAD HACENDARIA, 8A DE SU REGLAMENTO, Y 65 APARTADOS A, FRACCION | Y B

FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

28-06-2019 Autorizador DGPyP LUISGPINEDAR Se considera procedente continuar con el proceso de autorizacion del presente movimiento de conformidad con
los articulos 31, fraccion XXIV de la Ley Organica Administracién Publica Federal, 64, 65, 67 y 70 de Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y con los oficios Nos. 100.-108FP/100/50/2018 de las Secretarias
de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, asi como del 307-A.-4789 de la Unidad de Politica y
Control Presupuestario, y de lo establecido en el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, publicado el 31 de diciembre de 2018.

16-07-2019 Revisor UPCP MARIAFLOPEZS Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fraccion XXIV, de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 13, fraccion
I, 15, fraccion |, y 19, fraccion |, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal
de 2019; 9, 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 62, fraccion XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; 17, 18,
19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal; en los oficios numeros 307-A.-0503 del 21 de febrero de 2018 y 307-A.-0001 del
2 de enero de 2019; asi como lo dispuesto en el Convenio celebrado entre el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion para Adultos (SNTEA) y el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), se
considera procedente la actualizacion del tabulador de sueldos y salarios correspondiente al Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Confianza.

Cabe sefialar que, el costo de la medida seré cubierta con recursos provenientes del Ramo General 23.
Provisiones Salariales y Econémicas, conforme lo siguiente:

Partida Monto (Pesos)
16101 668,362.98
16104 35,121.56
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DICTAMEN: Actualizacién de Tabulador Especifico

FOLIO DE LA SOLICITUD: TAB-2019-11-MDA-6
SEGUIMIENTO
Fecha Estatus Usuario Observaciones

16105 17,613.64
16106 7,045.45
16107 11,184.66
16108 8,851.31
Suma 748,179.60
El INEA debera gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Médulo de Seguridad de
Soluciones de Negocio (MSSN), conforme la memoria de calculo emitida por el Sistema. Asimismo, sera
responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones legales y
administrativas que resulten aplicables.

16-07-2019 Autorizador UPCP JOSEFINACASIL Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 31, fraccién XXIV, de la Ley Organica de la Administracién

LASR Publica Federal; 1, 13, 65, 67 y 70 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 13, fraccion
I, 15, fraccioén |, y 19, fraccion |, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
de 2019; 9, 10, 103, 104, 124, 126 y 135 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 62, fraccion XXVII, del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; 17, 18,
19 y 20 del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Federal; en los oficios niUmeros 307-A.-0503 del 21 de febrero de 2018 y 307-A.-0001 del
2 de enero de 2019; asi como lo dispuesto en el Convenio celebrado entre el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacién para Adultos (SNTEA) y el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA), se
considera procedente la actualizacion del tabulador de sueldos y salarios correspondiente al Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Confianza.

Cabe sefialar que, el costo de la medida sera cubierta con recursos provenientes del Ramo General 23.
Provisiones Salariales y Econdmicas, conforme lo siguiente:

Partida Monto (Pesos)
16101 668,362.98
16104 35,121.56
16105 17,613.64
16106 7,045.45
16107 11,184.66
16108 8,851.31
Suma 748,179.60

El INEA debera gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes en el Médulo de Seguridad de
Soluciones de Negocio (MSSN), conforme la memoria de calculo emitida por el Sistema. Asimismo, sera
responsabilidad del ejecutor de gasto que el movimiento se realice conforme a las disposiciones legales y
administrativas que resulten aplicables.

ARCHIVOS ANEXOS

Soporte Informativo por parte de Usuarios Usuario Fecha
Archivo de Carga CONVENIO INCREMENTO 2019.pdf adrianalabundeza 27-06-2019
Archivo Anexo tabuladorCONFIANZA INCREMENTO.xIs adrianalabundeza 27-06-2019
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-5

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Base
Técnico
Técnico
T03823 Técnico Superior 2 7 31 7,293.35 1,396.15
T03820 Técnico Docente 2 7 31 7,293.35 1,396.15
T03823 Técnico Superior 2 7 11 7,232.60 1,396.15
T03820 Técnico Docente 2 7 11 7,232.60 1,396.15

Administrativo

Administrativo

A01807 Jefe de Oficina 2 5 31 7,050.25 0.00

A01807 Jefe de Oficina 2 5 11 6,954.60 0.00

Técnico
Computacién

T06803 Coordlnad_qr de Técnicos en 2 2 31 6.859.25 0.00
Computacion

T06803 Coordlnad_o/r de Técnicos en 2 2 1 6.772.40 0.00
Computacion

Administrativo

Administrativo

A01806 Analista Administrativo 2 3 31 6,685.65 0.00
Técnico
Técnico
T03804 Especialista Técnico 2 3 31 6,685.65 0.00
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 2 3 31 6,685.65 0.00

Administrativo

Administrativo

A01806 Analista Administrativo 2 3 11 6,598.75 0.00
Técnico
Técnico
T03804 Especialista Técnico 2 3 11 6,598.75 0.00
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 2 3 11 6,598.75 0.00
Servicios

Mantenimiento Eléctrico
S09801 Electricista 2 2 31 6,511.95 0.00
Comunicaciones
Telecomunicaciones
Operador de Equipo de

Comunicaciones
Servicios

C02802 2 2 31 6,511.95 0.00

Servicios y Mantenimiento
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-5

SHCP SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
i UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

BLICG

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
$01804 Jefe de Servicios y 2 2 31 6,511.95 0.00
Mantenimiento
S01803 Oficial de Servicios y 2 2 31 6,511.95 0.00
Mantenimiento
Transporte
S03802 Chofer 2 2 31 6,511.95 0.00
Comunicaciones
Prensay Publicidad
01807 Especialista en Técnicas de la 2 2 31 6,511.95 0.00
Comunicacion
Administrativo
Secretarial
A03803 Secretaria de Apoyo 2 2 31 6,511.95 0.00
Técnico
Computacién
T06806 Operador de Equipo 2 2 31 6,511.95 0.00
Dibujo
T08803 Dibujante 2 2 31 6,511.95 0.00
Técnico
TO3803 Técnico Medio 2 2 31 6,511.95 0.00
Administrativo
Secretarial
A03804 Secretaria "C" 2 2 31 6,511.95 0.00
Técnico
Enfermeria
T09803 Enfermera Especializada 2 2 31 6,511.95 0.00
Administrativo
Administrativo
A01803 Administrativo Especializado 2 2 31 6,511.95 0.00
Secretarial
A03801 Mecandgrafa 2 2 31 6,511.95 0.00
Técnico
Técnico
T03810 Especialista en Proyectos 2 2 31 6,511.95 0.00
Técnicos
Administrativo
Administrativo
A01820 Ayudante Administrativo 2 2 31 6,511.95 0.00
A01805 Auxiliar de Administrador 2 2 31 6,511.95 0.00
Servicios
Imprentay Fotocopiado
S05805 Técnico Medio en Imprenta 2 2 31 6,511.95 0.00
S05849 Operador de Maquinas de 2 2 31 6,511.95 0.00
Reproduccion
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-5

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Servicios y Mantenimiento
$01808 Asistente de Servicios y 2 2 31 6,511.95 0.00
Mantenimiento
Administrativo
Administrativo
A01803 Administrativo Especializado 2 2 11 5,478.95 0.00
A01805 Auxiliar de Administrador 2 2 11 5,478.95 0.00
A01820 Ayudante Administrativo 2 2 11 5,478.95 0.00
Secretarial
A03801 Mecanégrafa 2 2 11 5,478.95 0.00
A03804 Secretaria "C" 2 2 11 5,478.95 0.00
A03803 Secretaria de Apoyo 2 2 11 5,478.95 0.00
Comunicaciones
Prensay Publicidad
01807 Espema‘illsta_\'en Técnicas de la 2 2 1 5478.95 0.00
Comunicacion
Telecomunicaciones
€02802 Operador de Equipo de 2 2 11 5478.95 0.00
Comunicaciones
Servicios
Imprenta y Fotocopiado
$05849 Operador de Maquinas de 2 2 11 5478.95 0.00
Reproduccion
S05805 Técnico Medio en Imprenta 2 2 11 5,478.95 0.00
Mantenimiento Eléctrico
S09801 Electricista 2 2 11 5,478.95 0.00
Servicios y Mantenimiento
S01808 Asistente de Servicios y 2 2 1 5,478.95 0.00
Mantenimiento
S01804 Jefe de Servicios y 2 2 11 5478.95 0.00
Mantenimiento
501803 Oficial de Servicios y 2 2 1 5,478.95 0.00
Mantenimiento
Transporte
S03802 Chofer 2 2 11 5,478.95 0.00
Técnico
Computacién
T06806 Operador de Equipo 2 2 11 5,478.95 0.00
Dibujo
T08803 Dibujante 2 2 11 5,478.95 0.00
Enfermeria
T09803 Enfermera Especializada 2 2 11 5,478.95 0.00
Técnico
T03810 Especialista en Proyectos 2 2 1 5478.95 0.00
Técnicos
TO03803 Técnico Medio 2 2 11 5,478.95 0.00
T03823 Técnico Superior 3 7 31 7,883.75 1,677.00
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-5

Ramo: 11-Educacion Publica
Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019
AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal

Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémical Salarial Tabular Garantizada
Puesto
T03820 Técnico Docente 3 7 31 7,883.75 1,677.00
T03823 Técnico Superior 3 7 11 7,848.95 1,677.00
T03820 Técnico Docente 3 7 11 7,848.95 1,677.00
Administrativo
Administrativo
A01807 Jefe de Oficina 3 5 31 7,736.15 0.00
A01807 Jefe de Oficina 3 5 11 7,645.05 0.00
Técnico
Computacién
T06803 Coordinador de Técnicos en 3 4 31 7,553.70 0.00
Computacion
T06803 Coordlnad_o/r de Técnicos en 3 2 1 7.466.95 0.00
Computacion
Administrativo
Administrativo
A01806 Analista Administrativo 3 3 31 7,380.00 0.00
Técnico
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 3 3 31 7,380.00 0.00
Técnico
T03804 Especialista Técnico 3 3 31 7,380.00 0.00
Administrativo
Administrativo
A01806 Analista Administrativo 3 3 11 7,293.35 0.00
Técnico
Técnico
T03804 Especialista Técnico 3 3 11 7,293.35 0.00
Dibujo
T08805 Jefe de Dibujantes 3 3 11 7,293.35 0.00
Servicios
Imprentay Fotocopiado
505849 Operador de Méaquinas de 3 2 31 7.206.55 0.00
Reproduccion
Comunicaciones
Telecomunicaciones
02802 Operador de Equipo de 3 2 31 7,206.55 0.00
Comunicaciones
Prensay Publicidad
01807 Espema_lllsta_l'en Técnicas de la 3 2 31 7.206.55 0.00
Comunicacion
Administrativo
Secretarial
A03803 Secretaria de Apoyo 3 2 31 7,206.55 0.00
A03804 Secretaria "C" 3 2 31 7,206.55 0.00
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-5

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
A03801 Mecanégrafa 3 2 31 7,206.55 0.00
Administrativo
A01820 Ayudante Administrativo 3 2 31 7,206.55 0.00
A01805 Auxiliar de Administrador 3 2 31 7,206.55 0.00
A01803 Administrativo Especializado 3 2 31 7,206.55 0.00
Técnico
Técnico
T03803 Técnico Medio 3 2 31 7,206.55 0.00
T03810 Especialista en Proyectos 3 2 31 7,206.55 0.00
Técnicos
Enfermeria
T09803 Enfermera Especializada 3 2 31 7,206.55 0.00
Dibujo
T08803 Dibujante 3 2 31 7,206.55 0.00
Computacién
T06806 Operador de Equipo 3 2 31 7,206.55 0.00
Servicios
Transporte
S03802 Chofer 3 2 31 7,206.55 0.00
Servicios y Mantenimiento
S01803 Oficial de Servicios y 3 2 31 7,206.55 0.00
Mantenimiento
S01804 Jefe de Servicios y 3 2 31 7,206.55 0.00
Mantenimiento
S01808 Asistente de Servicios y 3 2 31 7,206.55 0.00
Mantenimiento
Mantenimiento Eléctrico
S09801 Electricista 3 2 31 7,206.55 0.00
Imprenta y Fotocopiado
S05805 Técnico Medio en Imprenta 3 2 31 7,206.55 0.00
505849 Operador de Ma&quinas de 3 2 1 6.222.10 0.00
Reproduccion
S05805 Técnico Medio en Imprenta 3 2 11 6,222.10 0.00
Técnico
Computacién
T06806 Operador de Equipo 3 2 11 6,222.10 0.00
Administrativo
Administrativo
A01820 Ayudante Administrativo 3 2 11 6,222.10 0.00
Técnico
Dibujo
T08803 Dibujante 3 2 11 6,222.10 0.00
Administrativo
Administrativo
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-5

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

Administrativo, Técnico y Manual de Base

ICédigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base
Rama Econdémica Salarial Tabular
Puesto

Compensacion
Garantizada

A01805 Auxiliar de Administrador 3 2 11 6,222.10
Comunicaciones
Prensay Publicidad

Especialista en Técnicas de la
Comunicacion

Administrativo

C01807 3 2 11 6,222.10

Secretarial

A03803 Secretaria de Apoyo 3 2 11 6,222.10

Administrativo
A01803 Administrativo Especializado 3 2 11 6,222.10
Servicios

Transporte
S03802 Chofer 3 2 11 6,222.10
Técnico

Técnico

Especialista en Proyectos

Técnicos
Servicios

T03810 3 2 11 6,222.10

Servicios y Mantenimiento

Oficial de Servicios y
Mantenimiento

Administrativo

S01803 3 2 11 6,222.10

Secretarial
A03801 Mecanografa 3 2 11 6,222.10
Servicios
Servicios y Mantenimiento
Jefe de Servicios y

Mantenimiento
Administrativo

S01804 3 2 11 6,222.10

Secretarial

A03804 Secretaria "C" 3 2 11 6,222.10
Servicios
Servicios y Mantenimiento

Asistente de Servicios y
Mantenimiento

Técnico

$01808 3 2 11 6,222.10

Técnico
TO03803 Técnico Medio 3 2 11 6,222.10
Servicios

Mantenimiento Eléctrico

S09801 Electricista 3 2 11 6,222.10

Técnico
Enfermeria

T09803 Enfermera Especializada 3 2 11 6,222.10

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-5

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Base

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto

Comunicaciones
Telecomunicaciones

Operador de Equipo de

B 3 2 11 6,222.10 0.00
Comunicaciones

C02802

El presente tabulador se regira por las siguientes reglas de aplicacion.

1. Los montos consignados en el presente tabulador de sueldos y salarios constituyen el sueldo base tabular que debe cubrirse al personal administrativo, técnico y manual, sin considerar prestaciones.

2. En ninguin caso, el pago del sueldo base tabular mensual debe rebasar los montos que se consignan en el tabulador de sueldos y salarios autorizado.

3. El aguinaldo o gratificacion de fin de afio, la prima vacacional y prestaciones econémicas, podrén ser otorgadas en términos de las disposiciones aplicables.

4. El tabulador de sueldos y salarios, se aplicara a las plazas contenidas en la plantilla de personal autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

5. Los incrementos sucesivos que, en su caso, se determinen al presente tabulador de sueldos y salarios, estaran sujetos a lo que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico disponga en materia de politica
salarial; en consecuencia, la entidad no debe modificar los montos que en este documento se autorizan.

6. No debe cubrirse ninguna asignacién adicional a los sueldos y salarios contenidos en el presente tabulador, que no esté expresamente autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.

7. El costo de la aplicacién del tabulador de sueldos y salarios debera ser cubierto con los recursos autorizados a la entidad y en estricto apego a lo que en este sentido establezca el Presupuesto de Egresos
vigente.

8. La modificacion a la estructura de los puestos y tabulador de sueldos y salarios, asi como su adicién esta sujeta a previa autorizacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

9. Elingreso y la promocién del personal administrativo, técnico y manual deberan sujetarse a los requisitos de escolaridad y experiencia sefialados en las cédulas de identificaciéon correspondientes; asi como,
a la normatividad emitida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

10. La forma en que se instrumente el pago depende del criterio administrativo interno.
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-6

Ramo: 11-Educaciéon Publica

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal

Unidad Responsable: \pA-Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémical Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Confianza
Profesional
Profesionista
CF20331 Profesional Dictaminador de 2 9 31 7,384.35 6.665.75
Servicios Especializados
Técnico
Técnico
Coordinador de la Unidad
CF33849 Servicios Especializados en 2 8 31 7,380.00 1,973.85
Programacion y Presupuesto
Computacién
CF12814 Especialista en Teleinformatica 2 7 31 7,296.45 1,396.15
Administrativo
Secretarial
CF04808 Secretaria Ejecutiva "A" 2 7 31 7,296.45 1,396.15
CF04807 Secretaria Ejecutiva "B" 2 6 31 7,171.80 577.85
Técnico
Computacién
CF12804 Analista Programador "B" 2 6 31 7,171.80 577.85
Administrativo
Administrativo
CF34813 Jefe de Oficina 2 5 31 7,050.25 0.00
CF34813 Jefe de Oficina 2 5 11 6,954.60 0.00
Profesional
Profesionista
CF21806 Médico Especialista 2 4 31 6,859.25 0.00
CF21807 Analista Profesional 2 4 31 6,859.25 0.00
CF21807 Analista Profesional 2 4 11 6,772.40 0.00
CF21806 Médico Especialista 2 4 11 6,772.40 0.00
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
CF03809 Chofer de S.P.S. 2 3 31 6,685.65 0.00
Técnico
Técnico
CF33821 Especialista Técnico 2 3 31 6,685.65 0.00
Administrativo
Administrativo
CF34810 Analista Administrativo 2 3 31 6,685.65 0.00
CF34810 Analista Administrativo 2 3 11 6,598.75 0.00
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-6

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
CF03809 Chofer de S.P.S. 2 3 11 6,598.75 0.00
Técnico
Técnico
CF33821 Especialista Técnico 2 3 11 6,598.75 0.00

Administrativo

Secretarial

CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 2 2 31 6,511.95 0.00

Comunicaciones

Prensay Publicidad

CF17805 Columnista 2 2 31 6,511.95 0.00
Técnico
Técnico
CF06821 Vigilante 2 2 31 6,511.95 0.00
CF33891 Oficial Técnico 2 2 31 6,511.95 0.00

Técnico en Programas de

CF33898 PN 2 2 31 6,511.95 0.00
Capacitacion
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
CF03803 Chofer de Director de Area 2 2 31 6,511.95 0.00
Tesoreria
CFo7817 Responsable de Fondos y 2 2 31 6,511.95 0.00
Valores
CF07801 Liquidador Administrativo 2 2 31 6,511.95 0.00
Profesional
Investigacion
CF22811 Investigador Especializado 2 2 31 6,511.95 0.00
Administrativo
Administrativo
CF34844 Asistente de Almacén 2 2 31 6,511.95 0.00
Secretarial
CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 2 2 11 5,478.95 0.00
Administrativo
CF34844 Asistente de Almacén 2 2 11 5,478.95 0.00
Servicios
Tesoreria
CF07801 Liquidador Administrativo 2 2 11 5,478.95 0.00
Técnico
Técnico
CF06821 Vigilante 2 2 11 5,478.95 0.00
CF33898 Técnico en Programas de 2 2 11 5,478.95 0.00
Capacitacion
CF33891 Oficial Técnico 2 2 11 5,478.95 0.00
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-6

Ramo: 11-Educacion Publica
Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019
AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal

Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econémical Salarial Tabular Garantizada
Puesto
Servicios
Transporte a Servidores Publicos
CF03803 Chofer de Director de Area 2 2 11 5,478.95 0.00
Tesoreria
CFo7817 Responsable de Fondos y 2 2 1 5,478.95 0.00
Valores
Profesional
Investigacion
CF22811 Investigador Especializado 2 2 11 5,478.95 0.00
Comunicaciones
Prensay Publicidad
CF17805 Columnista 2 2 11 5,478.95 0.00
Profesional
Profesionista
CF20331 Profesional Dictaminador de 3 9 31 7,384.35 6,665.75
Servicios Especializados
Técnico
Técnico
Coordinador de la Unidad
CF33849 Servicios Especializados en 3 8 31 7,970.55 2,150.40
Programacion y Presupuesto
Computacién
CF12814 Especialista en Teleinformética 3 7 31 7,883.75 1,677.00
CF12804 Analista Programador "B" 3 6 31 7,814.25 754.30
Administrativo
Secretarial
CF04807 Secretaria Ejecutiva "B" 3 6 31 7,814.25 754.30
Administrativo
CF34813 Jefe de Oficina 3 5 31 7,736.15 0.00
CF34813 Jefe de Oficina 3 5 11 7,645.05 0.00
Profesional
Profesionista
CF21807 Analista Profesional 3 4 31 7,553.70 0.00
CF21806 Médico Especialista 3 4 31 7,553.70 0.00
CF21806 Médico Especialista 3 4 11 7,466.95 0.00
CF21807 Analista Profesional 3 4 11 7,466.95 0.00
Administrativo
Administrativo
CF34810 Analista Administrativo 3 3 31 7,380.00 0.00
Técnico
Técnico
CF33821 Especialista Técnico 3 3 31 7,380.00 0.00
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-6

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
CF33821 Especialista Técnico 3 3 11 7,293.35 0.00

Administrativo

Administrativo

CF34810 Analista Administrativo 3 3 11 7,293.35 0.00
Secretarial
CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 3 2 31 7,206.55 0.00
Técnico
Técnico
CF06821 Vigilante 3 2 31 7,206.55 0.00

Administrativo
Administrativo
CF34844 Asistente de Almacén 3 2 31 7,206.55 0.00
Técnico
Técnico
Técnico en Programas de

Capacitacion
Servicios

CF33898 3 2 31 7,206.55 0.00

Tesoreria

Responsable de Fondos y

CF07817 valores

3 2 31 7,206.55 0.00

CF07801 Liquidador Administrativo 3 2 31 7,206.55 0.00

Comunicaciones

Prensay Publicidad

CF17805 Columnista 3 2 31 7,206.55 0.00

Profesional

Investigacion

CF22811 Investigador Especializado 3 2 31 7,206.55 0.00

Técnico
Técnico

CF33891 Oficial Técnico 3 2 31 7,206.55 0.00

Administrativo

Secretarial

CF04805 Secretaria Ejecutiva "D" 3 2 11 6,222.10 0.00
Comunicaciones
Prensay Publicidad
CF17805 Columnista 3 2 11 6,222.10 0.00
Profesional

Investigacion

CF22811 Investigador Especializado 3 2 11 6,222.10 0.00

Técnico

Técnico
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ANEXO DEL FOLIO NUMERO TAB-2019-11-MDA-6

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO

Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal
Administrativo, Técnico y Manual de Confianza

Ramo: 11-Educacion Publica

Unidad Responsable: MpA-instituto Nacional para la Educacion de los Adultos
Vigencia a partir de:1 de Enero de 2019

AUTORIZACION PARA EFECTOS PRESUPUESTARIOS Y DE REGISTRO

ICodigo Grupo Zona Nivel Rango | Sueldo Base | Compensacion
Rama Econdémica Salarial Tabular Garantizada
Puesto
CF33898 Técnico en Programas de 3 2 1 6,222.10 0.00
Capacitacion
Servicios
Tesoreria
CF07801 Liquidador Administrativo 3 2 11 6,222.10 0.00
Administrativo
Administrativo
CF34844 Asistente de Almacén 3 2 11 6,222.10 0.00
Técnico
Técnico
CF33891 Oficial Técnico 3 2 11 6,222.10 0.00
Servicios
Tesoreria
CFO7817 Responsable de Fondos y 3 2 11 6,222.10 0.00
Valores
Técnico
Técnico
CF06821 Vigilante 3 2 11 6,222.10 0.00

El presente tabulador se regira por las siguientes reglas de aplicacion.

1. Los montos consignados en el presente tabulador de sueldos y salarios constituyen el sueldo base tabular que debe cubrirse al personal administrativo, técnico y manual, sin considerar prestaciones.

2. En ninguin caso, el pago del sueldo base tabular mensual debe rebasar los montos que se consignan en el tabulador de sueldos y salarios autorizado.

3. El aguinaldo o gratificacién de fin de afio, la prima vacacional y prestaciones econémicas, podrén ser otorgadas en términos de las disposiciones aplicables.

4. El tabulador de sueldos y salarios, se aplicara a las plazas contenidas en la plantilla de personal autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

5. Los incrementos sucesivos que, en su caso, se determinen al presente tabulador de sueldos y salarios, estaran sujetos a lo que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico disponga en materia de politica
salarial; en consecuencia, la entidad no debe modificar los montos que en este documento se autorizan.

6. No debe cubrirse ninguna asignacién adicional a los sueldos y salarios contenidos en el presente tabulador, que no esté expresamente autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.

7. El costo de la aplicacién del tabulador de sueldos y salarios debera ser cubierto con los recursos autorizados a la entidad y en estricto apego a lo que en este sentido establezca el Presupuesto de Egresos
vigente.

8. La modificacion a la estructura de los puestos y tabulador de sueldos y salarios, asi como su adicién esta sujeta a previa autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

9. Elingreso y la promocién del personal administrativo, técnico y manual, deberan sujetarse a los requisitos de escolaridad y experiencia sefialados en las cédulas de identificacion correspondientes; asi como,
a la normatividad emitida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

10. La forma en que se instrumente el pago, depende del criterio administrativo interno.
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